Auszug aus dem
Wahlprogramm

Sichere Arbeitsverhaltnisse
fiir die MHH Beschaftigten:

« Stabile und unbefristete Arbeitsvertrage

« Verhinderung von Outsourcing

« Unterstiitzung bei Umsetzung

« Unterstiitzung bei Problemen am Arbeitsplatz

Sichere Arbeitswege:

+ Angst- und Barrierefreie Wege auf dem Campus

Fokus Personalentwicklung:

DU haSt die wahl I « Umfassende Weiterbildungsangebote fiir alle
Beschéftigten

Am 27. und 28.02.2024 - Etablierung von Personalentwicklungsgesprachen
8:00 bis 17:00 Uhr

Briefwahlunterlagen per Mail

anfordern bei

personalratswahl2024@mh-hannover.de
Wahl im Geb&aude 11, Ebene HO,
gegeniiber der Bibliothek

‘ ZUSAMMEN
£ & CENEN =
*Die vereinte Dienstleistungsgewerkschaft (ver.di) tritt an
L WAHLPROGRAMM . : » ritt
PERSONALRAT WAHLEN . der MHH bei den Personalratswahlen 2024 mit zwei Listen

F|NDEST DU H|ERI und einer Vertreterin fir die Beamt*innen an.



https://www.youtube.com/channel/UCqTsfFs5NbRBJW9alhLdyJw
mailto:personalratswahl2024@mh-hannover.de

N
Wir setzen uns fiir Dich ein: Du ver.die

n St) “Arbeitsbedingungen verbessern, Losen

. 0 von Konflikten -das ist mein Ziel.
- g gehort zu werden! <
Wir begleiten Dich.

« Zu Gesprachen.

Im BEM-Verfahren.
Bei Uberlastungsverfahren. “Ich méchte mich fiir die Rechte der
Bei der Dienstplangestaltung. Beschéftig’Fen und Gleichbehandlung

Timo Liidtke

JFreiwillige® Mehrarbeit... Oft
vorausgesetzt, selten wertgeschatzt,
kaum erfasst! Zeit, das zu &ndern!®

“Ich setze mich fiir die Einhaltung
der Rechte der Beschaftigten

und ein gutes Miteinander ein.” Wir beraten DiCh.

« BeiAntragen zu Telearbeit.

; Almut Dahm
Franziska M. Bode “lehmachte 4 « Beivertraglichen Fragen.
den Beschftigten [ « Beider Gestaltung Deines
eine Stimme Arbeitsplatzes.

geben, wenn sie

« Zur Urlaubsplanung.
nicht fiir sich . P 9

« Zur Eingruppierung.

Verena J. Kegeler

selbst sprechen ) ) Andreas Amendt
kénnen.” Und zu vielen weiteren Themen.
“Im Personalrat kannich mein Wissen
Silke Puls aus der Arbeitssicherheit einbringen.

Beim Klinikneubau vertrete ich so die

“Zuhoren, beraten, . : 0
Lssungen finden Beschaftigten mit mehr Nachdruck.
Zukunft gestalten - .

das ist fiir mich Domenic Kaufmann

der Kern der PR- “Ich mdchte mich fiir einen gerechten

Arbeit”. Umgang auf allen Ebenen einsetzen:”

N g
Antje Kula

Sabine Schwake
“Personalratsarbeit ist

“Ich mochte fiir mich gelebte
die Belange der Solidaritat. .”
Beschaftigten

sogu Giaby Langefeld

: - Gerechte Bezahlung “ Weiterbildung fiir alle und
- Mitbestimmung



